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| 1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: ZONGOZOTLA

Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR SOCIAL

Clave del Programa presupuestario: P2BS

Dependencia o Entidad responsable del Pp: SMIDIF, REGIDURIAS DE SALUD, EDUCACION Y TESORERIA MUNICIPAL.

1.1 Descripcion del Problema

La reforma a la Ley de Coordinacion Fiscal, publicada en 2014, establece como obligatoria la aplicacién de la metodologia del CONEVAL para orientar la distribucién de los recursos del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social (FAIS). Dicha disposicion tiene por objetivo asegurar que dichos recursos impacten directamente en la reduccion de las carencias sociales.

En este sentido, el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN), junto con el Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios (FORTAMUN), constituye el 93.2% del
ingreso municipal. Esto convierte a ambos fondos en el eje financiero fundamental para la ejecucion de programas sociales y obras publicas orientadas a combatir la pobreza y el rezago social

A pesar de contar con recursos federales etiquetados para tal fin, subsisten importantes brechas de desarrollo en localidades con alta o muy alta marginacion, pobreza extrema y rezago social. Esta situacion
limita el ejercicio pleno de los derechos sociales, y afecta de manera desproporcionada a mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores, nifias, nifios y adolescentes, entre otros grupos en situacion de
vulnerabilidad.

El Informe Anual de la Situacion de Pobreza y Rezago Social, publicado por la Secretaria de Bienestar, revela que diversos indicadores de carencias sociales persisten en el municipio, lo que justifica la necesidad
de acciones focalizadas y estratégicas que permitan atender de manera directa a la poblacion mas desfavorecida.
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Histéricamente, la pobreza ha sido abordada desde una perspectiva centrada en el ingreso, sin considerar las multiples dimensiones que la integran. No fue sino hasta la publicacion de los
lineamientos del CONEVAL y las reformas a la Ley de Coordinacion Fiscal que se establecié un marco metodolégico integral para su medicién y atencion.

Si bien los avances normativos han sido significativos, la evolucion del problema demuestra que la sola transferencia de recursos no ha sido suficiente. Persisten deficiencias en la
implementacion, planeacién, priorizacién y seguimiento de obras y acciones financiadas por los fondos federales, lo que limita el impacto en la reduccion de la pobreza.

Los programas implementados con recursos del FAISMUN y FORTAMUN han tenido como prioridad la inversion en infraestructura basica, como agua potable, alcantarillado, electrificacion, mejoramiento de
vivienda, y apoyo a sectores sociales rezagados. Sin embargo, los resultados han sido heterogéneos debido a diferencias en la capacidad de gestion local y en la adecuada identificacién de la poblacion objetivo.
La experiencia ha demostrado que aquellas intervenciones con enfoque territorial, criterios técnicos sélidos y mecanismos de participacion social presentan mejores resultados en términos de sostenibilidad e

impacto social.

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y definicién de fuentes de informacion.

La identificacion de la poblacién objetivo se realiza conforme a la metodologia del CONEVAL y los criterios de focalizacién establecidos en los lineamientos de la Secretaria de Bienestar. Esta
metodologia permite localizar, mediante bases de datos georreferenciadas y analisis estadistico, a las localidades y grupos sociales con mayores niveles de pobreza y rezago.
Asimismo, se utilizan instrumentos como el Informe Anual de la Situacion de Pobreza y Rezago Social, el indice de Rezago Social y el Catalogo de Zonas de Atenci6n Prioritaria, con el fin de

dirigir los recursos publicos hacia quienes mas lo necesitan.

Cuantificacién: 4539 habitantes

Poblacién Potencial Poblacién total del municipio v
Criterios de o

b Territorio
Focalizacion

Cuantificacién: 4539 habitantes

Poblacién Objetivo Poblacidn determinada en el programa Presupuestario o
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2. Estructura Analitica del Programa presupuestario
Datos de ién del Programa io (Pp)

Nombre de Ia Entidad Fiscalizad
Ejerci

Ficha Técnica del Programa presupuestario

o fiscal:

ZONGOZOTLA

2026
Nombre del Programa presupuestario:

BIENESTAR SOCIAL
Clave del Programa presupuestario:

P2BS
SMIDIF, REGIDURIAS DE SALUD, EDUCACION Y TESORERIA MUNICIPAL.

Arbol del Problema

Incidencia de pobreza multidimensional en Zongozotla, con carencias en
educacién, salud, seguridad social, vivienda y alimentacién.

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Incremento de desigualdades sociales y persistencia del ciirculo de pobreza

I Migracién forzada de poblacién joven y deterioro del tejido social ’

Persistencia de pobreza multidimensional y rezago social en el municipio, a pesar de contar con recursos federales destinados a su atencién.

Implementar programas

alimentarios comunitarios

Infraestructura educativa

Servicios de salud insuficientes
y de baja calidad

precaria

Establecer centros de atencién para Falta de equipamiento en unidades
grupos vulnerables médicas Indices de desercion escolar

Desarrollar programas de inclusion

Escasez de personal médico calificado Falta de materiales educativos
social adecuados
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Reducir la pobreza multidimensional en Zongozotla mediante la
atencion prioritaria a carencias sociales.

Reduccién de brechas sociales y ruptura del ciclo de marginacion

Promover el arraigo juvenil mediante oportunidades de desarrollo y
fortalecimiento del tejido social.

Reducir la pobreza multidimensional y el rezago social mediante una gestién integral, coordinada y eficiente de los recursos publicos municipales.

Implementar programas alimentarios Mejorar infraestructura y equipamiento Rehabilitar y equipar escuelas en zonas
comuntar de unidades médicas

Establecer centros de atencidn para grupos

Capacitar y contratar ol médi | Implementar programas de retencida escolar
vulnerables pacitary personal médico adicional pler o

inlemerte campulasdaproectiny

Ocsarolur programas de inclsidnsocial |« mPene

Proporcionar materiales educativos gratuitos
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N\ 4 Ficha Técnica del Programa presupuestario
ZONGOZOTLA

3. Alineacidn del Programa presupuestario a los Ins os de Planeacidn Estratégica

Datos de identificaciéon del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de la Entidad Fiscalizada: ZONGOZOTLA
Ejercicio fiscal: 2026

Nombre del Programa presupuestario: BINESTAR SOCIAL

Clave del Programa presupuestario: P2BS

Dependencia o Entidad responsable del Pp: SMIDIF, REGIDURIAS DE SALUD, EDUCACION Y TESORERIA MUNICIPAL.

rollo Sostenible (ODS) Agenda 2

Objetivo 1: Finde la pobreza Objetivo1:1.2,1.3,1.4,1lay b
Contribuir a la disminucidn de la pobreza y el rezago social en el Objetivo 2: Hambre cero Objetivo 2:2.3,2.4,2.a Reducir las brechas de desigualdad social y de género en el
municipio, mediante el financiamiento de obras y acciones que Objetivo 3: Salud y Bienestar Objetivo 3:3.8,3.9, acceso a servicios bésicos e infraestructura, mediante la
garanticen el acceso efectivo a los derechos sociales Objetivo 4: Educacion de calidad Objetivo 4: 4], 4.4, 4.5, 4.6, 4., inversién publica con enfoque inclusivo, priorizando a
fundamentales, favoreciendo el desarrollo equitativo y sostenible Objetivo 5: Igualdad de género Objetivo 5:51,52,55 mujeres, nifias, adolescentes, personas con discapacidad,
de la poblacién en situacién de vulnerabilidad. Objetivo 6: Agua limpia y saneamiento Objetivo 6:6.2,6.3, adultas mayores y grupos en situacién de vulnerabilidad,
Objetivo 9: Industria innovacién e infraestructura Objetivo 9: 9.1, Z para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos sociales.
Objetivo 10: Reduccién de las desigualdades Objetivo 10:10.2,10.3.
Objetivo 1: Finde Ta pobreza Objetivo 1: 1.2,1.3, 14, Tay 1b
Atender directamente las carencias sociales identificadas por el Objetivo 2: Hambre cero Objetivo 2:2.3,2.4,2.a Reducir las brechas de desigualdad social y de género en el
CONEVAL en localidades con pobreza extrema y alto rezago Objetivo 3: Salud y Bienestar Objetivo 3:3.8,3.9, acceso a servicios basicos e infraestructura, mediante la
social, mediante la ejecucién eficiente y transparente de recursos Objetivo 4: Educacién de calidad Objetivo 4: 4, 4.4, 4.5, 4.6, 4.3, inversién publica con enfoque inclusivo, priorizando a
I del FAISMUN y FORTAMUN, én infraestructura basica, servicios Objetivo 5-lgualdad de género Objetivo 5:51,5.2,55 mujeres, nifias, adolescentes, personas con discapacidad,
: publicos y fortalecimiento institucional. Objetivo 6: Agua limpia y saneamiento Objetivo 6:6.2, 6.3, adultas mayores y grupos en situacién de vulnerabilidad,
g o Objetivo 9:Industria innovacion e infraestructura Objetivo 9: 91, para garantizar el ejercicio pleno de sus derechos sociales.
b B Objetivo 10: Reduccién de las desigualdades Objetivo 10:10.2,10.3.

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 2: BIENESTAR SOCIAL CON HUMANISMO

Garantizar el pleno ejercicio de los derechos sociales consagrados en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asegurando el acceso de toda la
poblacién al desarrollo social.

Incidir en la reduccién de las brechas de desarrollo identificadas en la
poblacién a través de la inversién en carencias sociales que determinan la pobreza
multidimensional. Asi como, mejorar la calidad de los servicios plblicos municipales.

Lineas de accién 1: Aplicar los recursos publicos destinados al bienestar social con eficiencia, eficacia, economfa, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.
Lineas de accién 2: Garantizar los derechos humanos de las mujeres y de la reduccién de las brechas de género, especialmente en materia de violencia contra las mujeres y empoderamiento econémico, nifias, nifios, adolescentes,
jévenes, personas con discapacidad, personas adultas mayores y grupos en situacion de vulnerabilidad.
Lineas de accién 3: Impulsar la coordinacién de los tres niveles de gobierno a efecto de coordinar recursos y esfuerzos a favor de la poblacién vulnerable.
Lineas de accién 4: Mantener comunicacién permanente con la sociedad para establecer mecanismos de corresponsabilidad e incrementar resultados.




Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo

EJE 1: HUMANISMO CON BIENESTAR

Bienestar

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacién con bioética social
y humanismo mexicano.

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.

1.1.1.1.1 Mejorar la infraestructura comunitaria.
1.1.1.1.2 Impulsar acciones comunitarias.
1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia con organizaciones sociales.
1.1.1.1.4 Impulsar participacién ciudadana.
1.1.1.1.5 Mejorar la vivienda.
1.1.1.1.6 Garantizar acceso a alimentacién adecuada.
1.1.1.1.7 Impulsar certeza juridica en vivienda.
1.1.1.1.8 Fomentar mejores practicas para el desarrollo social.

Porcentaje de la poblacién en situacién de pobreza
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ZONGOZOTLA

Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre de |a Entidad Fiscalizada:

ZONGOZOTLA

Ejercicio fiscal: : A

2026

Nombre del Programa presupuestario:

BIENESTAR SOCIAL

Clave del Programa presupuestario:

P2BS

Dependencia o Entidad responsable del Pp:

SMIDIF, REGIDURIAS DE SALUD, EDUCACION Y TESORERIA MUNICIPAL.

Contribuir a la disminucién de la pobreza y el rezago social en el municipio, mediante el
financiamiento de obras y acciones que garanticen el acceso efectivo a los derechos
sociales fundamentales, favoreciendo el desarrollo equitativo y sostenible de la
poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Porcentaje en el cumplimiento del presupuesto en
materia de bienestar social.(Monto de recursos
financieros ejercidos para el programa de bienestar
social/Monto de recursos financieros programados
para el programa de bienestar social) *100

Padrones vy listados de beneficiarios de programas
sociales, educativos y comunitarios.

Informes de atencion integral emitidos por el DIF
municipal
juridicas, apoyos asistenciales y talleres).
Estadisticas de brindados y
reportes de jornadas de salud.

Registros de canalizacion de pacientes a servicios de
salud especializados.

Reportes  de
extracurriculares, programas de alfabetizacion vy
educacion continua.

Convenios formalizados con instituciones educativas
y comunitarias.

(consultas  psicologicas, — asesorias

servicios médicos

talleres  educativos, actividades

Informes de campaiias de esterilizacion, vacunacion;
y adopcion de animales.

Registros de
debidamente atendidas.

denuncias por maltrato animal

Se cuenta con la participacién activa de la poblacién objetivo, asil
como con la colaboracién interinstitucional y la disponibilidad de
recursos humanos, materiales y financieros para la correcta
impl de las sociales, de salud vy
proteccion animal.

Atender directamente las carencias sociales identificadas por el CONEVAL en localidades
con pobreza extrema y alto rezago social, mediante la ejecucion eficiente y transparente
de recursos del FAISMUN y FORTAMUN, en infraestructura bdsica, servicios ptblicos y
fortalecimiento institucional.

PROPOSITO

Padrones y listados de beneficiarios de programas
sociales, educativos y comunitarios.
Informes de atencion integral emitidos por el DIF

municipal  (consultas  psicoldgicas,  asesorias|
juridicas, apoyos asistenciales y talleres).
Estadisticas de servicios médicos brindados 'y

reportes de jornadas de salud.
Registros de canalizacion de pacientes a servicios de|

(e oo

Porcentaje en el limi del pi
mataria de bienestar social.

Reportes de ftalleres educativos, actividades
extracurriculares, pre de betizacién |

Se cuenta con la participacién activa de la poblacién objetivo, asi|
como con la colab lyla ibilidad de|
recursos humanos, materiales y financieros para la correcta

| de las sociales, de salud |

inter

educacion continua.

Convenios formalizados con instituciones educativas
y comunitarias.

Informes de campafias de esterilizacion, vacunacion
y adopcién de animales.
Registros de denuncias
debidamente atendidas.

por maltrato  animal
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animal.




COMPONENTES

ACTIVIDADES

(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES (COMPONENTE
4)

Apoyo y servicios otorgados a personas de asistencia social

Tasa de cobertura de apoyos sociales.(Numero
de personas apoyadas / Total de personas
registradas en padron) * 100

Listas de beneficiarios, padrones con
firmas de recibido, actas de entrega.

La poblacién objetivo mantiene su residencia en el
municipio y cuenta con la documentacién basica
necesaria para acceder a los programas sociales.

Apoyos y servicios otorgados a sector salud

Porcentaje de solicitudes de apoyo a salud
atendidas. (Solicitudes atendidas / Total de
solicitudes recibidas) * 100

Oficios de
control

bitacora de
recibos de

respuesta,
de solicitudes,

Las instituciones de salud mantienen comunicacion|
constante con el Ayuntamiento para reportar sus|

apoyo. necesidades prioritarias.
Indice: -ide SQSSfaCCié“ ‘("” el apoyo algncyestas de satisfaccion, oficios de|Existe disposicién por parte de los directivos
o . instituciones educativas. (Instituciones que w X <2 ez
Apoyos vy servicios otorgados al sector educativo o ) 9 agradecimiento/confirmacién de las|escolares para la correcta comprobaciény entrega
reportan beneficio recibido / Total de

instituciones apoyadas) * 100

escuelas.

de los apoyos recibidos.

Apoyos otorgados a instituciones sin fines de lucro

Porcentaje de transferencia presupuestal al
SMDIF. (Monto  transferido / Monto
programado a transferir) * 100

Estados de cuenta, comprobantes de
transferencia (SPEI/Cheque), oficios de
radicacion.

La Tesoreria Municipal garantiza la suficiencia|
presupuestal conforme al calendario de flujo de
efectivo aprobado.

Entrega de apoyos directos a la poblacién vulnerable

Tasa de cobertura de apoyos sociales.(Nimero
de personas apoyadas / Total de personas
registradas en padron) * 100

Listas de beneficiarios, padrones con
firmas de recibido, actas de entrega.

La poblacién objetivo mantiene su residencia en el
municipio y cuenta con la documentacion basica
necesaria para acceder a los programas sociales.

Entrega de apoyos econémicos y en especie a las diferentes
instituciones de salud

Porcentaje de solicitudes de apoyo a salud
atendidas. (Solicitudes atendidas / Total de
solicitudes recibidas) * 100

bitdcora de
recibos de

Oficios de
control
apoyo.

respuesta,
de solicitudes,

Las instituciones de salud mantienen comunicacion
constante con el Ayuntamiento para reportar sus
necesidades prioritarias.

Entrega de apoyos economicos y en especie a las diferentes
instituciones educativas

indice de satisfaccion en el apoyo a
instituciones educativas. (Instituciones que
reportan beneficio recibido / Total de
instituciones apoyadas) * 100

Encuestas de satisfaccion, oficios de
agradecimiento/confirmacion de las
escuelas.

Existe disposicion por parte de los directivos
escolares para la correcta comprobaciény entrega
de los apoyos recibidos.

Transferencias al SMDIF

indice de satisfaccion en el apoyo a
instituciones educativas. (Instituciones que
reportan beneficio recibido / Total de
instituciones apoyadas) * 100

Encuestas de satisfaccion, oficios de
agradecimiento/confirmaciéon de las
escuelas.

Existe disposicion por parte de los directivos
escolares para la correcta comprobacidny entrega
de los apoyos recibidos.







Costo Total del Programa | $ 3,350,000.00 | $ 3,350,000.00 | $ 928,027.27| $ 921,250.27
{ ! Especificar: | [ Especificar: | !Especificar: i ‘ Especificar:
1.1 Recursos Fiscales; | i 1.5 Recursos Federales; ’PARTICIPACIO i ‘ [
NES [
Monto Especifica (dela | 50,000.00 | 3,300,000.00
Fuente de Financiamiento)
O 0 Prog
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 2.7.1 Otros Asuntos
31.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2. Desarrollo social 2.6. Proteccién social Sociales BIENESTAR SOCIAL
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal
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ZONGOZOTLA

vir para trascender

Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ZONGOZOTLA

Contribuir a la disminucién de la pobreza y el rezago social en el municipio, mediante el financiamiento de obras y acciones que garanticen el acceso efectivo a los derechos sociales fundamentales, favoreciendo el desarrollo
equitativo y sostenible de la poblacién en situacién de vulnerabilidad.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

BIENESTAR SOCIAL

SMIDIF, REGIDURIAS DE SALUD, EDUCACION Y TESORERIA MUNICIPAL.

13 3,350,000.00

Datos de Identificacién del Indicador

Porcentaje en el cumplimiento del presupuesto en materia de bienestar social. Estratégicos
Mide la variacion porcentual anual en el nimero de acciones y servicios destinados a garantizar el acceso a la salud, educacion y programas sociales. Eficacia
SMIDIF, REGIDURIAS DE SALUD, EDUCACION Y
PORCENTAJE .
TESORERIA MUNICIPAL.
Monto de recursos financieros ejercidos para el programa de bienestar social
. (VI/V2)100
Monto de recursos financieros programados para el programa de bienestar social
Monto de recursos financieros ejercidos para el programa de bienestar social
Monto de recursos financieros programados para el programa de bienestar social
X X X X X X

La informacién que proporciona
esta disponible a un costo
razonable.

Su resultado contribuye a evaluar el impacto
final del programa en la calidad de vida de la
poblacién.

Se puede verificar en los reportes | Su base es suficiente para evaluar
el desempefio.

Refleja una dimensién importante

Porque es preciso y entendible.
9 P v de logro del objetivo.

hechos por la direccién.

A p
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ZONGOZOT!.A

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

| Determinacién de Metas
Anual

ZONGOZOTLA, PUEBLA

“SERVIR PARA TRA SCEMER"

2025 Ascendente Regular
Metas Anuales
100 100 100 100
Programacién de Metas subanuales
40 60 100
Menor o.igual a G Mayor o igual a . YOG
70% Critico 80% y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Mayora 120% Critico
120%
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Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

ZONGOZOTLA

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ZONGOZOTLA

Atender directamente las carencias sociales identificadas por el CONEVAL en localidades con pobreza extrema y alto rezago social, mediante la ejecucion eficiente y transparente de recursos del FAISMUN y FORTAMUN, en
infraestructura basica, servicios publicos y fortalecimiento institucional.

Datos de Identificacién del Programa Institucional

BIENESTAR SOCIAL

P2BS

S 3,350,000.00

Porcentaje en el cumplimiento del presupuesto en mataria de bienestar social. Estratégicos

Mide el porcentaje del cumplimiento del presupuesto programado en materia de bienestar social Eficacia

SMIDIF, REGIDURIAS DE SALUD, EDUCACION Y

Porcentaje ¢
TESORERIA MUNICIPAL.
Monto de recursos financieros ejercidos para el programa de bienestar social
(V1/V2)*100
Monto de recursos financieros programados para el programa de bienestar socia
Registros Municipales
Registros Municipales
X X X X X X

Su resultado contribuye a evaluar el

Refleja una dimensién importante

Porque es preciso y entendible.
q P 4 de logro del objetivo.

La informacion que proporciona
esta disponible a un costo
razonable.

Se puede verificar en los reportes
hechos por la direccién.

Su base es suficiente para evaluar
el desempefio.

impacto final del programa en la calidad
de vida de la poblacién.




Primer trimestre

NV 2 Ficha Técnica del Programa presupuestario
‘ ZONGOZOTLA

Servir para trc m!u pe
‘ PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
| Determinacién de Metas
Anual
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Metas Anuales
100 100 100 100
40 60 100
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Primer trimestre

ZON

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
OZOTLA

1 para trascend

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (

Sl)

ZONGOZOTLA

Apoyo y servicios otorgados a personas de asistencia social

BIENESTAR SOCIAL

SMDIF
$ 1,050,000.00
Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje en la aplicacion de los recursos financieros destinados al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia, Estratégicos
Mide el porcentaje en la aplicacion de los recursos financieros destinados al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia. Eficacia
PESOS SMDIF
Monto de recursos financieros ejercidos por el SMDIF
(V1/v2)1100
Monto de recursos financieros programados para el SMDIF
Registros Municipales
Registros Municipales
PN !
X X ) X X X X

La informacién que proporciona 1
esta disponible a un costo
razonable.

Su resultado contribuye a evaluar el
impacto final del programa en la calidad
de vida de la poblacién.

Refleja una dimensién importante
de logro del objetivo.

Se puede verificar en los reportes | Su base es suficiente para evaluar

Porque es preciso entendible. !
9 P ¥ hechos por la direccion. el desempefio.

Anual

2025 Ascendente Regular

Metas Anuales

100 100 100 100




Programacién de Metas subanuales

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 L) 60
5 5 5 15
Menor o igual a . Mayor o igual a 80% _— Mayor a 110% y s 3 .
70% Critico JmencFa 90% En riesgo Aceptable menor o igual 120% En riesgo Mayor a 120% Critico
Actividades
1.- Entrega de apoyos Progr. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
directos a la poblacién Apoyos
vulnerable Real. 5 5 5 15
Progr.
2= &
Real.
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g
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ZONGOZOTLA

servit para tras

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Primer trimestre

ZONGOZOTLA

Apoyos y servicios otorgados a sector salud

Datos de Identificacion del Programa Institucional
BIENESTAR SOCIAL

REGIDURIA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA

S 300,000.00
\Datos de Identificacidn del Indicador
Porcentaje en la aplicacion del Presupuesto destinado a la proteccién de la salud de la poblacion. Estratégicos
Mide el porcentaje de la aplicacion del Presupuesto destinado a la proteccion de la salud de la poblacion Eficacia

UNIDADES

REGIDURIA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA

(VI/v2)*100

Monto de recursos financieros ejercidos a la proteccién de la salud de la poblacién

Monto de recursos financieros destinados a la proteccién de la salud de la poblacién

Monto de recursos financieros ejercidos a la proteccién de la salud de la poblacion

Monto de recursos financieros destinados a la proteccion de la salud de la poblacién

X

X

Porque eE;pféciss;y gntendible.

Refleja una dimensién importante

de logro del objetivo?

La informacién que proporciona
&sta disponible a un costo
razonable.

Se puede verificar en los reportes
hechos por la direccién.

Su base es suficiente para evaluar
el desempefio.

Su resultado contribuye a evaluar el impacto
final del programa en la calidad de vida de la
poblacién.

Anual

2025

Metas Anuales

Ascendente

Regular

100

100

100

100




Programacién de Metas subanuales

25

Menor o igual a
79%

Mayor o igual a 80%

o -: S

Mayor a 110% y

En riesgo Mayor a 120% Critico

Critico y menor a 90% menor o igual 120%
A daqae
- d
1.-Etreea de apoyos Progr. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2%
economicosy en
5 X Apoyos

especie a las diferentes
instituciones de salud Real. 2 2 6

. Progr. 1 1
2.-FERIA DE LA SALUD Feria

Real. 1 1

REGIDURIA DE SA UBRIGDAD
¥ ASISTENCIA P

C. Ivania Cano Cruz
Regidora de Salubridad y Asistencia Publica
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|  Primer trimestre

7 Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
ZONGOZOTLA

Servir para tras

COMPONENTE 3
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ZONGOZOTLA

Apoyos y servicios otorgados al sector educativo

Datos de Identificacién del Programa Institucional
BIENESTAR SOCIAL

REGIDURIA DE EDUCACION

$ 500,000.00
|Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje en la aplicacién del Presupuesto destinado a Educacion y Cultura. Estratégicos
Mide el porcentaje de la aplicaicén del Presupuesto destinado a Educacion, Cultura, Deporte, servicio de Internet, en las diferetentes Instituciones Educativas Eficacia
Pesos REGIDURIA DE EDUCACION
Monto de recursos financieros ejercidos a Educacion y Cultura
(VI/V2)1100
Monto de recursos financieros destinados a Educacién y Cultura
Monto de recursos financieros ejercidos a Educacion y Cultura
Monto de recursos financieros destinados a Educacion y Cultura
X X X X X X

La informacién que proporciona " .
s : Se puede verificar en los reportes | Su base es suficiente para evaluar | 3¢ "esultado contribuye a evaluar el impacto
esta disponible a un costo X L, . final del programa en la calidad de vida de la
'\ Sralonable hechos por la direccién. el desempefio. poblactén,

Refleja una dimensién importante

Pordue es precisby éntendible.
4 RISgEY de logro del objetivo.

Determinacién de Metas

ARG odicids < Anual

40% 2025 Ascendente Regular

Metas Anuales




Programacién de Metas subanuales

Regidor de Educacion, Deporte y Cultura
Elaboré

13 16 16 15 60
13 13
Menor o Igual a i Mayor o igual a 80% 5 Mayor a 110% y . & i
79% Critico S enor as0% En riesgo Aceptable menor ojlguall120% En riesgo Mayor a 120% Critico
A dade
1.- Entrega de apoyos Progr. 4 4 5 5 6 5 5 5 6 5 5 5 60
economicos y en
especie a las diferentes
instituciones educativas Real. 4 4 5 13
Progr.
2- B
Real.
C. Johan Francisco Sanchez Aco C. Mariano Garcia Ponce C.Joel Hernandez Zaragoza
Contralor Municipal Presidente Municipal Constitucional
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ZONGOZOTLA

para trascender

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

ZONGOZOTLA

Apoyo y servicios otorgados a personas de asistencia social

Datos de Identificacion del Programa Institucional

BIENESTAR SOCIAL

SMDIF
$ 1,500,000.00
(Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de cumplimiento en la transferencia de recursos al SMDIF Estratégicos
Mide la eficiencia y puntualidad en la radicacion de los recursos presupuestales destinados al Sistema Municipal DIF, de acuerdo con el calendario financiero . .
Eficacia

aprobado.
Porcentaje SMDIF

(V1/vV2)1100

Total de personas que recibieron el apoyo social.

Total de personas validadas en el padrén de beneficiarios.

Padi

ron de beneficiarios firmado, actas de entrega,

, informes de trabajo social.

o

dron de beneficiarios firmado, actas de entrega,

, informes de trabajo social.

TENG A .

X

Porque es preciso y entendible.

Refleja una dimensién importante

de logro del objetivo.

"La informacién que proporciona
esta disponible a un costo
razonable.

Se puede verificar en los reportes
hechos por la direccién.

Su base es suficiente para evaluar
el desempefio.

Su resultado contribuye a evaluar el impacto
final del programa en la calidad de vida de la
poblacién.

Anual

Metas Anuales

Ascendente

Ascendente

100

100

100

100




Programacién de Metas subanuales

Mayor a 110% y

Menor o lgual a

Mayor o igual a 80%

0% Critico imense 3 90% En riesgo Aceptable mensr olguall 120% En riesgo Mayor a 120% Critico
Actividades
1.- Transferencias al : Progr. 1 1 il 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Transferencias
SMDIF Real. 1 1 1
P s
5, rogr.
Real.
o
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